
In Deutschland arbeiten mehr als 1,2 Millio-

nen Menschen als ausgebildete Fachkräfte 

in der Kranken- und Altenpflege – mit stei-

gender Tendenz. In Zukunft werden noch 

mehr Fachkräfte gebraucht, denn die Men-

schen werden älter und sind häufiger auf 

Pflege und Unterstützung oder medizini-

sche Behandlungen angewiesen. Deshalb 

ist es einfach, nach der Ausbildung eine Ar-

beitsstelle zu finden, die einem gefällt. Und 

diese Stelle ist auch in Zukunft sehr sicher.  

Was spricht noch für eine Ausbildung in der 

Pflege? Warum ist diese Arbeit sinnvoll und 

motivierend? Und wie passt das zu Deinen 

Vorstellungen? 

Diese Fragen wollen wir im Rahmen eines 

Online-Meetings über Zoom versuchen zu 

beantworten. Dafür gibt es einen Überblick 

über die Ausbildung, ihren Ablauf und die 

Inhalte sowie Zeit für Fragen an eine/einen 

unserer Auszubildenden.  

Noch Fragen?  

Dann melde Dich bei  

thorsten.kroll@diakoniestiftung-herford.de  

oder unter 05221/9149-62. 


