
TOP ARBEITGEBER IM MITTELSTAND 2021 (yourfirm) 

DEUTSCHLANDS BEGEHRTESTE ARBEITGEBER 2021 (F.A.Z. Institut) 
GERMAN BRAND AWARD 2019 (German Brand Institute) 

DEUTSCHLANDS BESTE ARBEITGEBER 2019 (Kölner Analyse-Institut ServiceValue/ die Welt) 

TOP AUSBILDUNG DEUTSCHLAND 2019 (Ausbildung.de) 

BESTE AUSBILDER DEUTSCHLANDS 2018 (Capital) 

DEUTSCHLANDS BESTE AUSBILDUNGSBETRIEBE 2018 (IMWF/ Focus) 

 
 

 

 
 
 
 
 
Die ray facility management group ist ein Familienunternehmen und gehört zu den führenden 
Unternehmen im Bereich des Facility Managements in Deutschland. Wir beschäftigen 3.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und bieten ein angenehmes Arbeitsklima, persönliche 
Betreuung und kontinuierliche Fortbildung. Daher bieten wir zum 01.08.2022 einen: 
  
      

AUSBILDUNGSPLATZ ZUM KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D) 
STANDORT: HOLDORF, CASTROP-RAUXEL 

 
 

IHRE BENEFITS 

• Gehaltsumwandlung zur Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss 
• Vielfältige Weiterbildungsangebote schon während der Ausbildung 
• Täglich kostenloses gesundes Frühstück mit Obstkorb  
• Betriebliche Gesundheitstage  
• individuelle Förderung der Auszubildenden & Zeugnisprämie 
• Teamevents & Azubi-Event 

 
IHRE STÄRKEN 

• Führerschein Klasse B (wünschenswert) 

• Interesse an den Schulfächern: Deutsch, Mathematik, Englisch, Wirtschaft 

• EDV Kenntnisse (wünschenswert) 

 

IHRE AUFGABEN 

• Organisieren und Bearbeiten bürowirtschaftlicher Aufgaben 

 

Gerne können Sie sich auf unserer Homepage über unsere Ausbildungsberufe genauer 

informieren. 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen an 
und Bewerberinnen bevorzugt eingestellt. Als ressourcenschonendes Unternehmen möchten 
wir Sie bitten, Ihre Unterlagen möglichst in digitaler Form einzureichen.  
 
 
 
 
 
 
 

ray facility management group  
Frau Kleinschnitz persönlich 
Tele.: 02367-999020  
Industriestr. 59 
44577 Castrop-Rauxel       
 
E-Mail: Bewerbung@ray.de 
Internet: www.ray.de 
 


