
Wasser ist Zukunft - Einblick in die 
Personalverwaltung des BRW 
Angebotstag:
28.03.2023

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung
Wasser ist Zukunft - Einblick in die 
Personalverwaltung des BRW  
 
Wir bilden unsere zukünftigen Expert*innen selbst
aus. Jedes Jahr in mehreren Berufsfeldern.    
 
Dein Berufserkundungstag beim BRW bietet dir 
einen Einblick in die Welt der Personalverwaltung 
eines umweltorientierenten Unternehmens. 
Die Mitarbeiter*innen der Personalverwaltung 
werden dich am Praktikumstag in der 
Geschäftsstelle des BRW begrüßen und du 
erfährst einiges über ihren Arbeitsalltag. 
 
Du bist am 28.3.2023 dort, wo alle Arbeiten rund 
um Ausbildung, Stellenbesetzung, Abrechnung 
und sonstige Organisation für rund 280 
Mitarbeiter*innen zusammenlaufen. 
Da ist immer etwas zu tun. 
 
Dein Praktikumstag beginnt am 28.3. um 8 Uhr 
und endet gegen 14 Uhr. 
 
 

Veranstaltungsort:
Düsselberger Str. 2
42781 Haan

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plätze gesamt:
1

Anzahl Plätze noch verfügbar:
1

Bergisch-Rheinischer 
Wasserverband (BRW)
Düsselberger Str. 2
42781 Haan
DE 

Unternehmensdarstellung:
Als modernes umwelt- und 
gemeinwohlorientiertes 
wasserwirtschaftliches 
Dienstleistungsunternehmen 
beschäftigt der Verband 280 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, um 
die ihm übertragenen Aufgaben zu 
erfüllen. 
 
Der Bergisch-Rheinische 
Wasserverband gehört zu den zehn 
großen Wasserverbänden in Nordrhein-
Westfalen. Seine Rechtsgrundlage ist 
das Wasserverbandsgesetz. Als 
Körperschaft des öffentlichen Rechts 
dient er dem Wohl der Allgemeinheit 
und dem Nutzen seiner Mitglieder.  
 
Im 550 Quadratkilometer großen 
Verbandsgebiet gibt es mehr als 950 
Kilometer Gewässer und mit rund 
1.200 Einwohnern pro 
Quadratkilometer gehört es zu den am 
dichtesten besiedelten Gebieten in 
NRW. 



Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Unternehmensgröße:
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