
Erzieher/in und Kinderpfleger/in (w/m/d)
Angebotstag:

Uhrzeit:
8:30 bis 13:00 Uhr

Beschreibung
In der BKJ (Betreuungseinrichtungen für Kinder 
und Jugendliche der Stadt Eschweiler AöR) 
Kindertagesstätte Grüner Weg werden 96 Kinder 
im Alter von 1-6 Jahren betreut. 90% unserer 
Kinder kommen aus unterschiedlichen Kulturen, 
so dass Deutsch nicht ihre Muttersprache ist. 
Unsere Schwerpunkte sind neben der inklusiven 
Ausrichtung die interkulturelle Elternarbeit und die
Sprachförderung, hier vor allem die Erweiterung 
des Wortschatzes. Das macht unsere Arbeit mit 
den Kindern und Familien nicht nur besonders 
interessant, sondern begründet auch unsere 
Schwerpunkte. 
 
  
 
Wir befinden uns in der Stadt, nahe dem Bushof. 
 
  
 
Das Interesse an der Arbeit mit Kindern, 
pünktliches Erscheinen und alltagstaugliche 
Kleidung sind Voraussetzung. 
 
  
 
Bitte nicht erkrankt in die Einrichtung kommen 
(Infektionsschutz). 

Veranstaltungsort:
Grüner Weg 35
52249 Eschweiler

Berufsfeld:
Soziales, Pädagogik

Anzahl Plätze gesamt:
4

Anzahl Plätze noch verfügbar:

Stadtverwaltung Eschweiler
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler
DE 

Unternehmensdarstellung:
"Mit Energie in die Zukunft": Das Motto
unserer Stadt wird bei der 
Stadtverwaltung Eschweiler gelebt! 
Motivierte Mitarbeiter/-innen kümmern 
sich täglich um Zukunftsthemen, 
arbeiten im Team an gemeinsamen 
Projekten und stellen das Gemeinwohl 
der rund 59.000 Einwohner/-innen an 
die erste Stelle. 
 
Als moderner Dienstleister sorgt die 
Stadtverwaltung Eschweiler für 
geregelte Arbeitszeiten, die Beruf und 
Familie miteinander vereinbaren. 
Bei sicherer Bezahlung, moderner IT-
Infrastruktur und auf Basis einer 
zeitgemäßen Nachhaltigkeitsstrategie 
bietet die Stadt Eschweiler beste 
Karriere- und Aufstiegschancen, 
unabhängig von der sozialen, 
ethnischen oder kulturellen Herkunft, 
des Alters oder einer Behinderung. 
 
Zudem werden den rund 1.000 
Mitarbeiter/-innen in der Verwaltung, 
den Kinder- und 
Betreuungseinrichtungen und dem 
Baubetriebshof eine teamorientierte 
Arbeitsatmosphäre sowie vielfältige 
Qualifizierungsmöglichkeiten 



4

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Tätigkeiten

Zusatzinformationen

angeboten. 
 
Möchten auch Sie mit Energie in die 
Zukunft gehen? Bewerben Sie sich 
gerne für den Tag der 
Berufsfelderkundung bei der 
Stadtverwaltung Eschweiler, wir freuen 
uns auf Sie!

Unternehmensgröße:
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