KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Einen Tag als Kauffrau/Kaufmann im Grof3-und

AuBBenhandel

Angebotstag:

Uhrzeit:
8:30 bis 15:30 Uhr

Beschreibung

Insgesamt durchlaufen sie wahrend der
Berufsfelderkundung die folgenden vier
Abteilungen:

Heizungsabteilung
Sanitarabteilung
Objektabteilung
Logistikabteilung

Heizungsabteilung: Rundgang durch die
Heizungsausstellung mit Erklarungen
Heizlastberechnung

Sanitarabteilung: Prasentieren der Ausstellung
durch einen unserer Auszubildenden

Erstellen von Angebot und
Auftragen

"Eigenstandig" Lieferzeiten bei
der Industrie anfragen

Objektabteilung: Grundziige/Konzeption des
Objektgeschafts
Erklarungen zum Thema
"Verbrihschutz in Seniorenwohneinrichtungen”
Ein Leistungsverzeichnis
bearbeiten und in dem Zuge die Basics
von unserem
Warenwirtschaftssystem kennenlernen

Logistikabteilung: Einweisung uber die Sicherheit
im Lager

Rundgang durch unsere
Logistik

Erklérung Uber die Ablaufe
(Wareneingang, Einlagerung, Kommissionierung,
Versand)

Veranstaltungsort:

Elting GmbH
Wierlings Esch 1
48249 Dilmen
DE

Unternehmensdarstellung:

Unser Unternehmen wurde am 1. April
1965 von Paul Elting in Dilmen
gegrundet. Seitdem hat die Elting
GmbH eine sehr erfolgreiche
Entwicklung durchlaufen. Heute
beschaftigen wir an 10 Standorten
insgesamt 180 Mitarbeiter, darunter 22
Auszubildende.

Wir sind ein GroBhandel fur

Haustechnik-Produkte, Sanitar,
Heizung, Klima, Regenerative Energien.

Wir bieten folgende Ausbildungsberufe
an:

- Kauf-/-mann /-frau im GroB-und
AuBenhandel

- Fachlagerist

- Fachkraft flr Lagerlogistik

- Betriebswirt /-in (VWA)
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KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Wierlings Esch 1 UnternehmensgroBe:
48249 Dilmen

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Pliatze gesamt:
3

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen (ber Praktika und
Ausbildungsmdéglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds
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